
 

 



- ежемесячных стимулирующих выплат работникам Учреждения; согласование 

результатов их работы; 

- рассмотрение отчета о расходовании внебюджетных средств; 

- контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в 

Учреждении; 

- участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образовательного 

процесса в случаях, когда это необходимо. 

3.3.Состав и формирование Управляющего совета 

3.3.1. Совет осуществляет свои функции и права, в составе имеет представителей от  

коллектива Учреждения, коллектива учащихся и их родителей. 

3.3.2. Совет избирается сроком на два года. Председатель, его заместитель и секретарь 

избираются на первом заседании. 

3.3.3. Совет создается с использованием процедур выборов, назначения и кооптации. 

Количественный состав Управляющего совета составляет не менее девяти членов, в том числе: 

три представителя обучающихся из 10-11 классов; три представителя от родителей (законных 

представителей) обучающихся; три представителя из числа работников Учреждения, один 

представитель учредителя (назначается Учредителем). Члены Управляющего совета из числа 

обучающихся избираются Советом обучающихся; члены Управляющего совета из числа 

родителей (законных представителей) обучающихся – Общешкольным родительским 

собранием; члены Управляющего совета из числа работников – общим собранием коллектива 

Учреждения. Представителем администрации Учреждения в Управляющем совете является 

директор, который входит в состав Управляющего совета по должности. 

3.3.4. Первое заседание вновь сформированного Управляющего совета проводится директором 

Учреждения не позднее одной недели со дня завершения формирования Управляющего совета 

в основном составе. На первом заседании Управляющего совета избираются председатель 

Управляющего совета и его заместитель. Директор, представители работников, обучающиеся, 

а также представитель учредителя не могут быть избраны председателем Управляющего 

совета. 

3.3.6. Периодичность проведения заседаний устанавливается Советом, но не реже одного раза 

в полугодие. 

3.3.7 Очередные и внеочередные заседания Совета созываются и проводятся председателем 

Совета, а в его отсутствие – заместителем председателя Совета.  

3.3.8. Внеочередные заседания Совета созываются также по требованию директора 

Учреждения, представителя Учредителя. 
4. Для осуществления предоставленных полномочий Управляющий Совет имеет право: 

 приглашать на свои заседания руководящих, педагогических и иных работников 

Учреждения для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, 

входящим в компетенцию Совета; 

 создавать постоянные и временные комиссии (группы, штабы и т.д.), в том числе с 

привлечением лиц, не являющихся членами Совета, для изучения вопросов, входящих в 

компетенцию Совета, подготовки проектов решений Совета, осуществления контроля за их 

выполнением; 

 распространять информацию о принимаемых решениях за исключением информации, 

содержащей государственную тайну или сведения конфиденциального характера. 

4.1. Совет правомочен принимать решения, если на его заседании присутствуют более 

половины общего числа членов Совета. 

4.2. Решение Совета считается принятым, если за него проголосовало более половины 

присутствующих на заседании членов Совета. 

4.3. Принятые Советом решения доводятся до сведения участников образовательного процесса 

Учреждения и являются обязательными для исполнения администрацией, всеми 

должностными лицами Учреждения, участниками образовательного процесса в части, их 

касающейся. 



4.4. Решения Управляющего совета, противоречащие законодательству Российской Федерации и иным 

нормативным актам органов государственной власти и местного самоуправления, настоящему 

Уставу или принятые в их нарушение, недействительны с момента их принятия и не подлежат 

исполнению. Директор ОО вправе предъявить Управляющему совету мотивированное требование 

об отмене такого решения или объявить приказом ОО о его недействительности. 
4.5. В случае непринятия Управляющим советом в требуемый срок решения по вопросу, входящему в 

компетенцию Управляющего совета, директор ОО вправе принять решение по этому вопросу 

самостоятельно с письменным уведомлением членов Управляющего совета о содержании 

принятого решения не позднее одной недели со дня принятия решения. 

4.6. Вывод члена Управляющего совета из состава Управляющего совета (прекращение полномочий 

члена Управляющего совета) осуществляется решением Управляющего совета по собственному 

желанию члена Управляющего совета, выраженному в письменной форме (за исключением 

Директора Учреждения и представителя учредителя), а равно в связи: 

 с совершением членом Управляющего совета противоправных действий (бездействий), 

установленных вступившим в законную силу приговором суда или постановлением 

органа, уполномоченного на применение административных взысканий, а также в случае 

признания члена Управляющего совета недееспособным в установленном законом 

порядке; 

 с принятием органом самоуправления ОО решения об отзыве члена Управляющего 

совета, избранного этим органом (в отношении выборных членов Управляющего 

совета); 

 с прекращением трудовых отношений работника с ОО (в отношении выборных членов 

Управляющего совета из числа работников ОО); 

 с завершением обучения в ОО или отчислением из ОО (в отношении членов 

Управляющего совета из числа обучающихся); 

 с прекращением отношений с ОО ввиду отчисления, обучающегося из ОО или 

завершении им обучения в ОО (в отношении родителей или законных представителей 

обучающихся); 

 с решением соответствующего органа, осуществляющего функции и полномочия 

учредителя, об отзыве представителя учредителя, а также об освобождении от 

должности Директора ОО (расторжении трудового договора с ним). 

4.7. После вывода (выхода) из состава Управляющего совета его члена должны быть приняты 

незамедлительные меры для его замещения посредством довыборов, назначения, либо 

кооптации нового члена Управляющего совета. 

5. Информационная открытость Управляющего совета 
5.1. Образовательная организация размещает на своем официальном сайте Положение об 

Управляющем совете,  ФИО председателя Управляющего совета, его телефон и адрес электронной 

почты.  
5.2. Коллегиальные органы управления, созданные в Учреждении не вправе выступать от его 

имени. 


